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Protokoll der 20. Mitgliederversammlung der DGSA 

(29.4.2022 von 18:15 bis 20:00 Uhr online; Abstimmungen per Polyas im Zeitraum 06. Juni bis 

20. Juni 2022) 

 

Die 20. Mitgliederversammlung der DGSA fand am 29.4.2022 von 18:15 bis 20:00 Uhr ohne Anwesen-

heit am Versammlungsort statt (online). Es nahmen 116 Mitglieder der DGSA teil. Die Anwesenheit 

wurde durch einen Screenshot der Teilnehmer*innenliste dokumentiert und mit der Mitgliederliste ab-

geglichen. Die vorgesehenen Wahlgänge werden im Nachgang in einem Online-Wahlverfahren gemäß 

§ 7 der Satzung der DGSA durchgeführt. Für das Online-Wahlverfahren wurde der Anbieter Polyas 

genutzt, mit dem bereits die Wahl in 2020 erfolgreich realisiert wurde.  

Die Abstimmungen finden im Zeitraum vom 06.06.2022 bis 20.06.2022 statt. Die Mitglieder wurden 

vorab in einer E-Mail am 16.3.2022 über das geplante Verfahren informiert. Eine Einladung zur Mitglie-

derversammlung mit Wahlanschreiben, die Tagesordnung, das Protokoll der letzten MV (nachgereicht), 

der Tätigkeitsbericht des amtierenden Vorstandes (nachgereicht), die Prüfberichte der Kassenprüfer 

(nachgereicht), die Bewerbungsaufforderung für Vorstandsmitglieder für die neue Wahlperiode wurden 

an die Mitglieder versendet. Am 29.4.2022 stellten sich die eingegangenen Kandidat*innen für die Vor-

standsposten den Mitgliedern online vor. Die Wahlberechtigten wurden danach über die Firma Polyas 

mit einem Wahlzugang angeschrieben, um die notwendigen Abstimmungen vorzunehmen.  

 

TOP 1: Genehmigung des Protokolls der 19. Mitgliederversammlung 

 

Der Protokollentwurf zur 19. Mitgliederversammlung wurde im Vorfeld der Online-Sitzung am 16.3.2022 

an die Mitglieder versandt und den Mitgliedern wurde am 29.4.2022 in der Online-Sitzung die Möglich-

keit zu Anmerkungen und Änderungswünschen gegeben. Es gingen keine Anmerkungen ein.  

Die Abstimmung über die Annahme des Protokolls wurde durch eine Online-Abstimmung vorgenom-

men.  

Ergebnisfeststellung der Online-Abstimmung: 

Verabschiedung des Protokolls der 19. MV: 165 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 93 Enthaltungen, 2 un-

gültige Stimmzettel 

Das Protokoll wurde angenommen.  

 

TOP 2: Bericht des Vorstands 

 

Der Bericht des Vorstands wurde den anwesenden Mitgliedern am 29.4.2022 vorgestellt und im Nach-

gang der Online-Sitzung mit dem Wahlaufruf im Mai per E-Mail an alle Mitglieder versendet. Der Bericht 

ist diesem Protokoll als Anhang beigefügt.  

Zusätzlich können die detaillierten Berichte der Vorstandsarbeit den DGSA-Newslettern 2/2022, 1/2022, 

2/2021, 1/2021 und 2/2020 entnommen werden.    
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TOP 3: Bericht des Schatzmeisters und des Rechnungsprüfers  

 

Der Bericht des Schatzmeisters wurde den anwesenden Mitgliedern am 29.4.2022 vorgestellt und im 

Nachgang der Online-Sitzung am 15.5.2022 per E-Mail zugeschickt. Der Bericht ist diesem Protokoll 

als Anhang beigefügt.  

 

Der Bericht der Rechnungsprüfer der DGSA, Michael Brenner und Dr. Christian Waterkamp, wurde den 

Mitgliedern am 29.4.2022 vorgestellt.  

 

Die Prüfung wurde in den Räumen des Schatzmeisters der Gesellschaft - Herr Wolfgang Antes, Sers-

heim – entsprechend der Corona-Bestimmungen - von den Rechnungsprüfern Herr Brenner und Herr 

Dr. Waterkamp durchgeführt. Für Auskünfte stand Frau Weimar zur Verfügung. 

 

Für die Prüfung wurden vorgelegt: 

- Journalblatt in zeitlicher Reihenfolge 

- Kontoauszüge der Evangelischen Bank 

- Belegordner mit in zeitlicher Folge abgelegten Belegen 

- Entwurf des Rechnungsabschlusses mit Aufwands- und Ertragsrechnung 

- Darstellung des Vereinsguthaben zum 31.12.2020 und 31.12.2021 

- aktueller Freistellungsbescheid  

- Saldenbestätigung über die Bankkonten 

 

Die Buchführung erfolgt in einfacher Form, genügt aber beim derzeitigen Geschäftsumfang der Gesell-

schaft noch den Erfordernissen. 

 

Geprüft wurde stichprobenweise: die Übereinstimmung von Belegen mit Journaleintragungen und 

den Kontoauszügen der Evangelischen Bank, die sachgerechte Zuordnung zu den bestehenden Bu-

chungsstellen, die zweckmäßige Verwendung der Einnahmen sowie die Richtigkeit des Rechnungsab-

schlusses und der Darstellung des Guthabens entsprechend der vorliegenden Rechnungsergebnisse. 

 

Die Vorstandsmitglieder erhielten, außer den einzeln nachgewiesenen Aufwendungen, keine Vergütun-

gen für ihre ehrenamtliche Tätigkeit.  

 

Die Prüfung ergab rechnerisch keine Beanstandungen. Die Richtigkeit des vorliegenden Abschlusses 

wird bestätigt. 

 

Die Prüfberichte für die Rechnungsjahre 2020 und 2021 sind – bis auf das Datum des Stichtages zur 

Darstellung des Vereinsguthabens identisch. 

 

Die Rechnungsprüfer schlagen die Entlastung vor. 
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TOP 4: Aussprache zu den Berichten des Vorstandes, des Schatzmeisters und des Rechnungs-

prüfers 

 

Den Mitgliedern wird die Möglichkeit gegeben, zu den Berichten des Vorstands, des Schatzmeisters 

und des Rechnungsprüfers Stellung zu nehmen.  

 

Es wird von einzelnen Mitgliedern dem Vorstand ein Lob ausgesprochen. Nachgefragt wird, wie der 

Vorstand die Ablehnung der DFG über den Einbezug der Wissenschaft Soziale Arbeit in die Fächersys-

tematik einschätzt. Es wird auf die entstehenden DATI verwiesen und dass dazu derzeit eine Stellung-

nahme vom Vorstand bzw. dem AK Forschungsförderung vorbereitet wird.  

 

Es wird angemerkt, dass es keine Fachgruppe „Armut“ gibt. Der Vorstand verweist darauf, dass Armut 

als Querschnittsthema in vielen Sektionen und Fachgruppen aufgegriffen wird.  

 

Die Entlastung der Personen erfolgt per Online-Abstimmung und wird unter TOP 8 den Mitgliedern er-

läutert.  

 

TOP 5: Bericht der Forschungsethikkommission und Meinungsbild über künftige Handhabung 

der Antragsberechtigten 

 

Die Mitglieder der Forschungsethikkommission berichten von ihrer Arbeit. Neun Anträge auf Begutach-

tung wurden angenommen und bearbeitet. Die Ethikkommission hat die Arbeitsstrukturen der Kommis-

sion weiterentwickelt und die Geschäftsordnung angepasst. Es werden nur Anträge angenommen, 

wenn die Projektleitungen DGSA Mitglied sind und wenn es sich um natürliche Personen handelt. Es 

gibt keine Begutachtung, wenn es sich um rein privatwirtschaftlich, gewinnorientierte Unternehmen han-

delt.  

 

Der ausführliche Bericht kann im DGSA-Newsletter 2/2022 nachgelesen werden.  

 

Es wird um ein Meinungsbild der anwesenden Mitglieder gebeten, wie mit Anträgen von Promovieren-

den umgegangen werden soll. Bislang ist der Stand, dass nur Promotionsprojekte begutachtet werden 

könnten, wenn dieses Gutachten für eine Veröffentlichung notwendig ist. Es werden verschiedene in 

der Forschungsethikkommission diskutierte Argumente für und gegen die Begutachtung von Promoti-

onsprojekten dargestellt. Die Kommission selbst kommt momentan zu dem Ergebnis, dass Promotions-

projekte prinzipiell nicht begutachtet werden sollten.  

 

Es werden für den Bericht bei der Mitgliederversammlung zwei zusätzliche Punkte angesprochen, die 

eine Satzungsänderung der Forschungsethikkommission beinhalten. Es geht darum, dass die ethische 

und rechtliche Verantwortung bei den Projektverantwortlichen verbleibt, die Forschungsethikkommis-

sion keine rechtliche Verantwortung übernimmt und dass spätere Änderungen nicht durch das Gutach-

ten abgedeckt sind. Eine zweite Änderung betrifft den Punkt, dass vor einer Begutachtung eine Befan-
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genheitsprüfung durchgeführt werden muss. Beide Satzungsänderungen der Forschungsethikkommis-

sion werden im Rahmen des Gesamtwahlverfahrens bei der nachfolgenden digitalen Abstimmung nach 

der Mitgliederversammlung abgestimmt.  

 

TOP 6: Berichte aus Sektionen und Fachgruppen 

 

Die Sektions- und Fachgruppensprecher*innen berichten kurz über ein bis zwei Highlights der Arbeit 

der letzten zwei Jahre. Die ausführlichen Berichte zur Arbeit der Sektionen und Fachgruppen können 

dem DGSA-Newslettern 2/2022, 1/2022, 2/2021, 1/2021 und 2/2020 entnommen werden.  

 

Der Vorstand dankt den Sprecher*innen der Sektionen und Fachgruppen und den dort involvierten Mit-

gliedern für ihre Arbeit in den letzten zwei Jahren.  

 

 

TOP 7: Ehrung des 1.000. Mitglieds der DGSA 

 

Das 1000. Mitglied der DGSA, Dr. Francis Seeck, wurde geehrt.  

 

TOP 8: Vorstellung der Kandidat*innen für die Vorstandswahl und Informationen zum Ablauf der 

Online-Entlastung und -Wahl 

 

Entlastung des Vorstands:  

Der Vorstand informiert die anwesenden Mitglieder, dass die Entlastung des Vorstandes per Online-

Wahl vom 06.06.2022 bis zum 20.06.2022 stattfinden wird.  

 

Ergebnisfeststellung der Online-Abstimmung zur Entlastung des Vorstands. 27,22% der Mitglieder ha-

ben sich online an der Beschlussfassung beteiligt: 

Entlastung des bisher amtierenden Vorstandes: 206 Ja-Stimmen, x Nein-Stimme, 52 Enthaltungen, 2 

ungültiger Stimmzettel 

Der Vorstand wurde entlastet.  

 

Wahl des Vorstands:  

Folgende Personen werden aus dem amtierenden Vorstand ausscheiden und sich nicht erneut zur Wahl 

stellen: Michaela Köttig (Vorsitzende), Barbara Thiessen (Vorsitzende), Sonja Kubisch (Beisitzerin). Die 

verbliebenen Vorstandsmitglieder und die anwesenden Mitglieder der DGSA bedanken sich bei den 

ausscheidenden Personen für ihr langjähriges Engagement für die DGSA.    

 

Vorstellung der Kandidat*innen:  

Die Mitglieder wurden am 16.3.2022 angeschrieben, Kandidaturen bis zum 25.4.2020 bei der Ge-

schäftsstelle zu benennen. Es gingen acht Kandidaturen ein.  
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Bei dem vorliegenden Tagesordnungspunkt wurde zusätzlich gefragt, ob unter den anwesenden Mit-

gliedern sich Personen spontan zur Wahl stellen wollen und wenn ja, für welche Position. Dies war nicht 

der Fall.  

 

Folgende Personen stellten sich für die in Klammern angegeben Vorstandspositionen zur Wahl: 

 Dieter Röh (Vorsitzender) 

 Christian Spatscheck (Vorsitzender) 

 Wolfgang Antes (Schatzmeister) 

 Stefan Borrmann (Schriftführer) 

 Julia Franz (Beisitzerin) 

 Heiko Löwenstein (Beisitzer) 

 Anne van Rießen (Besitzerin) 

 Claudia Steckelberg (Beisitzerin) 

 

Am 29.4.2022 wurden die anwesenden Mitglieder über die zuvor genannten kandidierenden Personen 

informiert und die Kandidat*innen stellten sich vor.  

 

Auf der Mitgliederversammlung wird diskutiert, warum zwei Männer für den Vorsitz kandidieren. Aus 

Reihen der Mitgliederversammlung wird angeregt, über Möglichkeiten der Berücksichtigung von Diver-

sität im Vorstand/den Sektionen und Fachgruppen nachzudenken. 

 

Im Nachgang wurden alle Mitglieder über die Kandidaturen in einer jeweils einseitigen Kurzvorstellung 

den Mitgliedern vorgestellt und erläuterten in dieser, warum sie sich für die genannte Position im Vor-

stand bewerben.  

 

Ergebnisfeststellung der Online-Abstimmung: 

 Wolfgang Antes (Schatzmeister): 221 Ja-Stimmen, 4 Nein-Stimmen, 31 Enthaltungen 

 Stefan Borrmann (Schriftführer): 226 Ja-Stimmen, 8 Nein-Stimmen, 23 Enthaltungen 

 Julia Franz (Beisitzerin): 226 Ja-Stimmen, 6 Nein-Stimmen, 26 Enthaltungen 

 Heiko Löwenstein (Beisitzerin): 197 Ja-Stimmen, 12 Nein-Stimmen, 45 Enthaltungen 

 Anne van Rießen (Besitzerin): 224 Ja-Stimmen, 5 Nein-Stimmen, 27 Enthaltungen 

 Dieter Röh (Vorsitzender): 193 Ja-Stimmen, 19 Nein-Stimmen, 43 Enthaltungen 

 Christian Spatscheck (Vorsitzender): 207 Ja-Stimmen, 14 Nein-Stimmen, 36 Enthaltungen 

 Claudia Steckelberg (Beisitzerin): 220 Ja-Stimmen, 8 Nein-Stimmen, 30 Enthaltungen 

 

Bei allen Kandidat*innen gab es einen ungültigen Stimmzettel 
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Alle gewählten Kandidat*innen haben die Wahl angenommen.  

 

TOP 9: Ankündigung der Abstimmung über Antrag der „Fachgruppe Gender“ zur Umwandlung 

als „Sektion Gender und Queer Studies in der Sozialen Arbeit“ 

 

Die Fachgruppe Gender hat an den Vorstand einen Antrag zur Umwandlung in eine Sektion Gender 

und Queer Studies in der Sozialen Arbeit gestellt und begründet. Der Vorstand spricht sich dafür aus.  

 

Ergebnisfeststellung der Online-Abstimmung zur Umwandlung der Fachgruppe Gender in eine Sektion 

Gender und Queer Studies in der Sozialen Arbeit. 27,22% der Mitglieder haben sich online an der Be-

schlussfassung beteiligt: 

222 Ja-Stimmen, 16 Nein-Stimme, 21 Enthaltungen, 1 ungültiger Stimmzettel 

Der Antrag wurde angenommen.  

 

TOP 10: Austausch über Beteiligung an der SAHGE:life-Initiative des FBTS 
 

Der TOP wurde aus zeitlichen Gründen nicht besprochen.  

 

TOP 11: Weiteres Arbeitsprogramm der DGSA 

 

Der neue Vorstand wird sich nach Konstituierung ein Arbeitsprogramm für die kommende Amtsperiode 

geben.  

Es wird auf die Möglichkeit hingewiesen, dass spezifische Anliegen an den Vorstand jederzeit auch im 

Nachgang schriftlich mitgeteilt werden können.  

 

TOP 12: Verschiedenes 

 

Die Wahlprüfer*innen wurden nicht angerufen und haben sich mit dem Wahlverfahren einverstanden 

erklärt. 

 

Für das Protokoll:  

 

____________________ 

Prof. Dr. Stefan Borrmann 

Schriftführer der DGSA 

28.6.2022 
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____________________ 

Prof. Dr. Dieter Röh 

Vorsitzender der DGSA 

28.6.2022 

 
___________________ 

Prof. Dr. Christian Spatscheck 

Vorsitzender der DGSA 

28.6.2022 
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Bericht des Vorstands für die 22. Mitgliederversammlung am 
29.4.2022 

Zielsetzungen und Aktivitäten 2020-2022 

1. Stärkung und Sichtbarmachen von Forschung in der Sozialen Arbeit  

Positionspapiere 
 Positionspapier des Vorstands der DGSA: Forderungen zur Verbesserung der 

Rahmenbedingungen für Forschung der Sozialen Arbeit, Januar 2020 
 Stellungnahme des Vorstands der DGSA: Forschung im Kontext der Pande-

mie, Januar 2021 
 DATI-Stellungnahme in Vorbereitung (Deutsche Agentur für Transfer und In-

novation) 

BMBF 
 Kontakt zum BMBF wegen Fortsetzung der Förderlinie FH-Sozial, Juni 2020 
 Erneute Anfrage ans BMBF nach der Wahl Februar 2022  Schreiben der Mi-

nisterin Stark-Watzinger Ende März mit Ablehnung eines direkten Gesprächs 
(aktuell: keine sozialwiss. Förderlinie bei BMBF)  

DFG 
 Erneute Beantragung bei der DFG der Aufnahme von Wissenschaft Soziale 

Arbeit in die Fächersystematik, 12/2020, Ablehnung 3/22 
 Initiative ‚Kleines Fach‘ Herbst 2021 
 Erneute Beantragung des Vorschlagsrechts als Fachgesellschaft bei der DFG, 

1.4.2022 – noch offen 
 Teilnahme von Mitgliedern der Sektion Forschung und Vorstand an einer Ver-

anstaltung der DFG zum Thema Fördermöglichkeiten internationaler Koopera-
tionen und internationales Handeln der DFG“ am 20. und 21. Oktober 2021 

DGSA 
 2. Forschungs(ethik)forum des Vorstands der DGSA und der Sektion For-

schung, November 2021 
 

2. Stellungnahmen zu aktuellen politischen Entwicklungen, die Auswirkungen 
auf Profession und Disziplin Sozialer Arbeit haben, Fachartikel  

Zusätzlich zu den oben genannten 
 Positionspapier der DGSA zum Angriffskrieg auf die Ukraine durch Russland, 

März 2022 
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 „Wissenschaft Soziale Arbeit“: Beitrag des Vorstands im Wörterbuch Soziale 
Arbeit (2021) 

 „Entwicklung und Implementation forschungsethischer Prinzipien und Verfah-
ren in der Deutschen Gesellschaft für Soziale Arbeit (DGSA) – ein diskursiver 
Prozess“: Beitrag des Vorstands in: Julia Franz, Ursula Unterkofler (Hg.), For-
schungsethik in der Sozialen Arbeit. Prinzipien und Erfahrungen, Schriften-
reihe der Deutschen Gesellschaft für Soziale Arbeit, Bd. 23, 25-39  

 Wörterbuchbeitrag social.net über die DGSA 
 
3. Promotion  

 Qualitätskriterien und Profilierung der DGSA Promotionskolloquien in Zusam-
menarbeit der DGSA Promotionskolloquien mit der FG Promotionsförderung 
und Vorstand 

 Zusammenarbeit und Austausch in verschiedenen Fachzusammenhängen 
(z.B. FBTS im November 2020) 

 Vorbereitung der Neukonstituierung des Promotionsbeirats als beratendes 
Gremium für den Vorstand; erstes Treffen im Mai 2022 
 

4. Jahrestagungen und Buchreihe  
 Durchführung und open access Publikation der online durchgeführten Trinatio-

nalen Tagung der DGSA, OGSA und SGSA 2021  
 Planung, Durchführung und Publikation der Jahrestagungen 2022 und per-

spektivisch 2023 
 Buchreihe Budrich-Verlag; neue Bände: 

o Band 23: Forschungsethik in der Sozialen Arbeit, Julia Franz, Ursula 
Unterkofler (2021) 

o Band 22: Politische Praxis und Soziale Arbeit - Theorie, Empirie und 
Praxis politischer Sozialer Arbeit, Dieter Kulke, Andrea Dischler (2021) 

o Band 21: Wandel der Arbeitsgesellschaft - Soziale Arbeit in Zeiten von 
Globalisierung, Digitalisierung und Prekarisierung, Claudia Steckelberg, 
Barbara Thiessen (2020) 

o Band 20: Fachdidaktik Soziale Arbeit - Fachwissenschaftliche und lehr-
praktische Zugänge, Stefanie Debiel, Fabian Lamp, Kristin Escher, 
Claudia Spindler (2020) 

o Bd. 19: Rose/Schimpf (Hrsg.) (2020): Sozialarbeitswissenschaftliche 
Geschlechterforschung. Methodologische Fragen, Forschungsfelder 
und empirische Erträge 
 

5. Kommunikation innerhalb der DGSA  
 Zuwachs von 863 Mitglieder (Stand 04/2020) auf ca. 1.111 (Stand 4/22) 
 Treffen Sprecher_innen der Sektionen und Fachgruppen/Vorstand (Spre-

cher_innenrat 11/2021) und regelmäßige Kontakte zu Sprecher_innen 
 Mitgliedertalk online im Oktober 2021 (Gestaltung DGSA-Jahrestagungen) 
 Anfragen zur Gründung neuer Fachgruppen; momentan 5 Sektionen und 14 

Fachgruppen (neu: Fachgruppe Klimagerechtigkeit und Sozial-ökologische 
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Transformation in der Sozialen Arbeit, Fachgruppe Soziale Arbeit und Digitali-
sierung, Fachgruppe „netzwerkAGsozialarbeit“, Fachgruppe Adressat*innen, 
Nutzer*innen und (Nicht)Nutzung Sozialer Arbeit  

 Regelmäßige Treffen des Vorstands 4x im Jahr 
 Newsletter (zweimal pro Jahr) als Beilage in der Zeitschrift „Soziale Arbeit“ mit 

Berichten aus der Vorstandsarbeit 
 Infomail (seit 06/2017 11x im Jahr) 

 
6. Begleitung von Gesetzesvorhaben und Leitlinien sowie weitere wiss. Bei-

räte  
 Mitgliedschaft im Beirat der Bundesstiftung Frühe Hilfen 
 Leitlinie: „Diagnostik, Therapie und Rehabilitation von Patientinnen und Pati-

enten mit schwerer Beeinträchtigung der Persönlichkeitsfunktionen“ 
 

7. Öffentlichkeitsarbeit und Kooperation mit anderen Fachverbänden/Instituti-
onen  
 Website: kontinuierliche Betreuung; englische Übersetzung neu gestaltet; Bar-

rierefreiheit in Arbeit 
 Social Media: Werkvertrag seit 2017, seit 2021 mit Julia Kneuse 
 Blog seit 04/17; regelmäßige Beiträge der Mitglieder, Sektionen und Fach-

gruppen 
 Treffen mit FBTS, Kommission Sozialpädagogik DGfE, Initiativkreis BUKO, 

Netzwerk Rekonstruktive Soziale Arbeit, Beirat Zeitschrift Soziale Arbeit, Bei-
rat DZI, Beirat Blätter der Wohlfahrtspflege 

 Initiierung des Forums gegen Demokratiefeindlichkeit und rechte Landnahmen 
in der Sozialen Arbeit mit dem Vorstand der Kommission Sozialpädagogik der 
DGfE 

 International: SGSA, OGSA, ESWRA, IFSW, IASSW 
 Unterstützung bei Übersetzungskosten ins Englische, um den deutschsprachi-

gen Diskurs der Sozialen Arbeit international sichtbarer zu machen.  
 

8. Vorstandsarbeit und Finanzen  
 Regelmäßige Treffen (i.d.R. fünfmal pro Jahr) 
 Kommunikation Geschäftsstelle 

 Finanzplanung/Controlling 

 
29.04.2022 Michaela Köttig, Barbara Thiessen, Stefan Borrmann, Wolfgang Antes, 
Sonja Kubisch, Dieter Röh, Christian Spatscheck, Claudia Steckelberg 
 


